ANUNT

Primaria comunei Buchin, judetul Caras Severin, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a trei posturi contractuale vacante, respectiv un post de Sef

serviciu voluntar pentru situatii de urgenta si doud posturi de muncitor calificat 111 .

Candidatii trebuie sd findeplineasca conditiile generale prevazute de art. 3 din Hotirarea
Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice modificata prin Hotararea Guvenrului nr. 1024/2014;

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale

sunt:

o 1 post contractual de Sef serviciu voluntar pentru situatii de urgentd din cadrul
Compartimentului serviciul public voluntar pentru situatii de urgenta :

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat ,
- indeplineste conditiile prevazute la art. 3 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator  functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice. aprobat prin H.G.
nr.286/2011.

O 2 posturi contractuale de muncitor calificat III, din cadrul Compartimentului alimentare
cu apa :

- curs calificare profesionald/Scoala profesionala,
- indeplineste conditiile prevazute la art. 3 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator  functiilor



contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G.
nr.286/2011.

Concursul se va organiza la sediul Primiriei comunei Buchin, conform calendarului

urmator:

o 03 aprilie 2017, ora 10.00: afisare anunt si publicare anunt

o Termen depunere dosare inscriere : 10 zile lucritoare de la data afisarii anuntului

o Selectia dosarelor - In termen de maximum 2 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor ;

o Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de inscriere in termen de o zi de la selectia
dosarelor;

o 26 aprilie 2017, ora 10.00: proba scrisi;

o 28 aprilie 2017, ora 10.00: proba interviu;

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contina, in mod obligatoriu, documentele prevazute de
art. 6 din Hotararii Guvernului nr. 286/2011 si se vor depune la sediul Primiriei comunei Buchin, din
localitatea Buchin, nr.4B, judetul Caras-Severin, in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului.

Documentele solicitate pentru dosarul de concurs sunt:

a) cerere de nscriere la concurs;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certific pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar. numarul. data. numele emitentului Si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatagii. Verificarea dosarelor se
realizeazd de citre comisia de organizare a concursului, iar lista candidatilor admisi sau respinsi se
afiscaza la Avizierul institutiei.

Relatii suplimentare privind conditiile specifice si bibliografia de concurs se obtin la sediul Primariei
Buchin, din localitatea Buchin, str. Principala, nr. 4B, judetul Caras-Severin si la telefon: 0255516163,
e-mail primar@primariabuchin.ro.




Bibliografia pentru postul de Sef serviciu voluntar pentru situatii de urgenta din cadrul
Compartimentului serviciul public voluntar pentru situatii de urgenti :

- Legeanr 215/2001 privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Legea nr. 53/2003 privind codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr.319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca, cu modificdrile si completirile
ulterioare

- Legea nr. 477/2004 privind codul de conduit a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice,

- Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Ordinul 1184/2006 privind aprobarea normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de
evacuare in situatii de urgenta,
Ordinul 96/2016 privind aprobarea criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

Bibliografia pentru postul de muncitor calificat I, din cadrul Compartimentului alimentare
cuapa :

- Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Legea nr. 53/2003 privind codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Legea nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa si de canalizare, cu modificarile si
completarile ulterioare




